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1. Om virksomheten 

 

Solidenergy AS er i dag en av Nordens eldste korrosjonsentreprenør. Etablert i 1973 av gründer 

Anved Aarbakke Sr, begynte Solidenergy sin virksomhet på kaiene langs vestkysten av Norge. 

Fra 2009 tok andre generasjon Aarbakke over som Adm. Direktør noe han har vært frem til 2025 

hvor Erik Svenheim overtok som Adm. Direktør. 

Bedriften har i dag nesten 600 motiverte industrimalere, stillasbyggere, de fleste utførende 

personell. Vi har flere ledere med Frosio Inspektør sertifikat og bedriften har fokus på faglig 

oppgradering av sine ansatte ved bruk av både eksterne og interne kurs. Som en del av vårt 

opplæringsmiljø har bedriften et tett samarbeid med Hordaland Fylkeskommune. 

HMS og Kvalitet ligger sentralt i vår organisasjon og bedriften arbeider kontinuerlig for å 

forebygge ulykker og skader i tillegg til å kvalitetssikre at arbeidet er fagmessig utført. 

Solidenergy er sertifisert iht. ISO 9001,14001 og 45001 standard, som er en del av vår strategi om 

å være en seriøs og konkurransedyktig aktør i markedet for ISO fagene. 

Erfaring over 50 års sammenhengende virke i bransjen har gitt oss en unik innsikt og kunnskap. 

Solidenergy AS har sammen med sine samarbeidspartnere ført an i den rivende utviklingen som 

har vært i bransjen, og er i dag en trendsetter både innen produkt- og teknologiutvikling og ikke 

minst i utvikling av menneskelige ressurser. 

Vi betjener i dag rammekontrakter på Norsk sokkel, og har ca. 90% av det norske markedet innen 

overflatebehandling av rør, og turbiner i vannkraft. 

Videre fremgang krever at vi til enhver tid er i stand til å utvikle oss i takt med våre 

samarbeidspartnere. Derfor jobber vi for å styrke vår posisjon som en kompetent, nytenkende og 

forandringsdyktig organisasjon. Våre kunder skal oppleve entusiasme, engasjement og at vi 

stadig finner mer kostnadseffektive arbeidsmetoder og produktløsninger. 
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2. Organisering og retningslinjer 

 

Solidenergy AS har sitt hovedkontor lokalisert på Ågotnes utenfor Bergen der alle administrative 

ressurser er samlet. Det er også prosjektorganisasjoner som driver prosjekter i Haugesund for 

Aibel og Stord for Aker, samt mindre prosjektorganisasjoner ute på prosjekter. Det ble i 2025 

investert i et nytt kontorbygg på Ågotnes som gav et positivt løft til virksomhetens administrative 

ressurser. 

Våre markeder er: 

• Olje & Gass (Offshore, Onshore, Subsea)  

• Fornybar Energi (Vannkraft, Vindkraft, Fjernvarme) 

• Infrastruktur (Bro, Bygg, Tunell, Master, Trafo) 

• Industri (Petrokjemi, Papir, Havbruk) 

Arbeidet med menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold er forankret i selskapets etiske 

retningslinjer. Styret og ledelsen er involvert i oppfølgingen, og det er etablert rutiner for varsling 

og klagehåndtering, inkludert en anonym tilbakemeldingskanal. 
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2.1 Misjon, Visjon og verdier 

 

 

 

3. Aktsomhetsvurderinger 

3.1 Metodikk 

 

Solidenergy AS følger OECDs modell for aktsomhetsvurderinger.  

For iverksetting av åpenhetsloven har vi valgt å bruke PwCs 5 stegsmodell. 

Prosessen inkluderer: 

 

Steg 1: Kartlegging av leverandørkjeden og forankring av ansvar i styrende dokumenter 

Steg 2: Analysere egen virksomhet og forretningsforbindelser på overordnet nivå 

Steg 3: Risikoklassifisering av tredjeparter 

Steg 4: Gjennomføre risikobaserte bakgrunnsundersøkelser og kontroller/ monitorering  

Steg 5: Systematisering og rapportering 

 

Misjon: 

 

Ta vare på verdier med en bærekraftig løsning 

 

Visjon: 

 

Utvikle morgendagens overflatebehandling – løsninger som 

er tryggere, smartere og grønnere 

 

Verdier: 

 
• Respekt 

• Tillit 

• Kvalitet 

• Ansvarlig 

 

https://sign.visma.net/nb/document-check/74201042-f0af-4807-9544-9fab1b13c3ea

Electronically signed / Sähköisesti allekirjoitettu / Elektroniskt signerats / Elektronisk signert / Elektronisk underskrevet

www.vismasign.com



6 
 

 

Ref. OECDs veileder 

 

Prosessen vår følger OECDs retningslinjer og kravene i åpenhetsloven. OECDs retningslinjer er 

visualisert i figuren over og beskriver arbeidsprosessen med å identifisere og redusere risiko, og 

hvordan spore og kommunisere resultatene.  

Denne aktsomhetsvurderingen for 2025 er gjennomført i samsvar med åpenhetsloven §4 og §5. 

Datagrunnlaget er det samme som for 2024 da det ikke har vært endring i leverandørbase. 

Vurderingen er allikevel oppdatert med nye analyser, visualisering og anbefalinger. 

Analysen bygger på leverandørdata fra egne systemer og vurderer sosial risiko, geografisk risiko 

og bransjerisiko (NACE-koder) Leverandører med høy risiko innen minst ett av disse områdene 

blir identifisert som prioriterte for oppfølging.  

 

3.2 Risikoområder 

 

Selskapet har identifisert risiko knyttet til leverandører i høyrisikoområder, spesielt innen annen 

spesialisert bygge- og anleggsvirksomhet (NACE kode 43.99) Fokusområder inkluderer risiko for 

sosial risiko og geografisk risiko. For sosial risiko kan dette indikere risiko for brudd på 

menneskerettigheter, dårlige arbeidsforhold eller manglende HMS-rutiner. For geografisk risiko 

kan dette innebære land med svak rettstat, høy korrupsjon eller lav grad av 

arbeidstakerbeskyttelse som eksempel gjennom barnearbeid.  
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3.3 Tiltak 

 

Tiltak som er iverksatt inkluderer: 

• Gjennomføre tredjeparts revisjoner 

• Anonym tilbakemeldingskanal på flere språk 

• Opplæring av innkjøpsansvarlige 

4. Resultater og oppfølging 

 

Det ble ikke avdekket alvorlige brudd på menneskerettigheter i 2025. Forbedringsområder ble 

identifisert og tiltak ble iverksatt for å styrke dokumentasjon og oppfølging. 

4.1 Fordeling av sosial risiko 
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4.2 Geografisk risiko 

 

 

4.3 Topp 10 NACE-koder 
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5. Konklusjon 

Solidenergy AS har gjennomført en grundig vurdering av leverandørkjeden. Analysen viser en 

variert fordeling av sosial og geografisk risiko, samt en bred representasjon av bransjer. Det er 

identifisert leverandører som kan kreve videre oppfølging og tiltak vil bli iverksatt i tråd med 

selskapets retningslinjer for ansvarlig innkjøp og bærekraft. Disse leverandørene har ved analyse 

fått høy sosial eller geografisk risiko. Dette er kjente leverandører som vi vil kontinuerlig 

overvåke gjennom året.. Det vil bli sendt ut spørreskjemaer og gjennomføre leverandør revisjoner 

etter virksomhetens revisjonsplan. 

 

6. Kontaktinformasjon 
For spørsmål om denne redegjørelsen eller innsyn i aktsomhetsvurderingene, kontakt: 

 

Erik Svenheim 

CEO/ Adm.dir 

esv@solid-energy.no 
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7. Signatur 

 

 

 

_______________________________     _______________________________ 
EdvinSvensson       Erik Svenheim  
Styreleder       Daglig leder 
 
 
 
_______________________________      
Gunnar M Danielsen        
Styremedlem  
 
 
 
 
 
    Digitalt , 12.03.2026 
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